REPUBLICA DE MOCAMBIQUE
MINISTERIO DA ECONOMIA E FINANCAS
Direccao Nacional do Tesouro e Cooperacao Econémica e
Financeira

UNIDADE DE IMPLEMENTACAO DO PROJECTO
Projecto de Ligacoes Economicas para Diversificacao (PLED)

SOLICITACAO DE MANIFESTACAO DE INTERESSE PARA OS
SERVICOS DE CONSULTORIA INDIVIDUAL

ESPECIALISTA SOCIAL DO PROJECTO

Data: 25 de Janeiro de 2021

Identificacao: Preparacdao Avancada do Projecto - IDA DONATIVO N.°
V355-MZ, Projecto N.° 171664

Referéncia: Concurso N.°c MZ-MEF-DNT-208399-CS-INDV.

O Governo de Mocambique (GdM), através do Ministério da Economia e
Financas (MEF) e com o apoio do Banco Mundial através da Associacao
Internacional de Desenvolvimento (IDA), esta a preparar o Projecto de
Ligacoes Economicas para Diversificacao (PLED), com o objetivo de
reforcar as ligacoes econoémicas aos grandes investimentos para as Micro,
Pequenas e Médias Empresas (MPMEs) em zonas especificas do pais e
assim pretende aplicar parte dos recursos do Donativo para pagamentos
elegiveis nos termos do Contrato para os Servicos de Consultoria
Individual do Especialista Social do Projecto.

Os servicos incluem:

a. Preparar uma ficha de avaliacdo dos beneficiarios do ponto de vista
social, a ser aprovada pela UCP e o Banco Mundial,
b. Implementar a ficha de avaliacao dos beneficiarios do Projecto do

ponto de vista social em articulacao com o Coordenador do Projecto;



Ajudar na realizacao de avaliacoes sociais para todas as actividades do
Projecto, identificando e propondo medidas de mitigacdo adequadas
para melhorar os resultados do Projecto;

Contribuir para o adequado processo de categorizacdo das
componentes e subcomponentes do Projecto do ponto de vista social;
Apoiar os promotores e beneficiarios do Projecto no cumprimento de
todos os requisitos sociais previstos no Quadro de Gestao Social (QGS)
dos seus Projectos, na legislacdo e nas normas, nacionais e
internacionais aplicaveis, e nos contratos firmados para a execucao das
actividades do Projecto;

Efectuar a avaliacdo, acompanhamento, orientacdo e supervisdo das
componentes e subcomponentes do Projecto do ponto de vista do
correto diagnostico dos riscos sociais associados (efeitos de curto e
meédio/longo prazo), directos e indirectos, cumulativos e outros
associados);

Apoiar o Projecto no cumprimento de todos os requisitos sociais
previstos no QGS e dos Regulamentos, nacionais e Internacionais
aplicaveis, e nos contratos firmados para a execucao das actividades
do Projecto (inclusive a assinatura pelos empreiteiros e seus
trabalhadores de um codigo de conduta incluindo entre outros aspetos,
tolerancia zero para o trabalho infantil e todas as formas de violéncia
com base em género, exploracdo ou abuso sexual);

Trabalhar em colaboracdo com a UCP, MEF, Banco Mundial,
autoridades locais, empreiteiros, fiscais na supervisdo atempada da
construcao/reabilitacdo da obras civis financiadas pelo Projecto, do
ponto de vista do correto diagnostico dos riscos sociais associados e
também nos aspectos relacionados com a inclusao de género, trabalho
infantil, grupos vulneraveis, HIV/Sida, contratacdo de trabalhadores
locais, gestdo de expectativas das comunidades, comportamento dos
trabalhadores para com as comunidades vizinhas, saude e seguranca
comunitaria, comportamento do pessoal de seguranca das

agéncias/instituicoes implementadoras;



Realizar visitas aos locais de implementacao do Projecto por forma a
obter subsidios para avaliar os aspectos de viabilidade social,
orientando os potenciais beneficiarios sobre as questdes sociais
pertinentes;

Preparar e implementar sessdoes de capacitacao regulares para os
outros membros da UCP, bem como para os beneficiarios do Projecto.
Possiveis topicos podem incluir as Normas Sociais, inclusao de género
e pessoas portadoras de deficiéncia, Controle e Prevencao de Infeccao
com o Covid-19, satide e seguranca ocupacional;

Alimentar a area de monitoria e avaliacao do Projecto com informacoes
pertinentes as questdes sociais analisados e fiscalizados e preparar
cronogramas mensais, trimestrais anuais para o eficaz monitoramento
social de todas as suas actividades estratégicas;

Propor planos para a inclusao e mitigacdo do risco de Violéncia
Baseada no Género (VBG) e Exploracdo e Abuso Sexual (EAS);

. Monitorizar e reportar o cumprimento do Plano de Compromisso
Social, e outros instrumentos sempre que se julgue necessario,
fornecer atualizacoes e revisdes nos instrumentos do ESF aplicaveis ao
projeto, incluindo a atualizacao regular do Plano de Engajamento das
Partes Interessadas

Fornecer capacidade para assegurar a existéncia de sistemas de
inclusdo, prevencdo ou riscos de violéncia baseada no género, e
assegurar que indicadores apropriados sejam desenvolvidos e
monitorizados durante a implementacao do Projecto;

Realizar reunides com organizacoes locais de mulheres, jovens,
deslocados (no ambito do conflito terrorista em Cabo Delgado) e
compilar informacdo sobre servicos disponiveis para atendimento a
vitimas de violéncia baseada em género ou exploracdo ou abuso sexual
para contar com os meios necessarios para referir estes casos aos
servicos adequados;

Elaborar pareceres sociais e recomendacoes relacionadas com

questoes de possiveis impactos positivos e/ou negativos na



implementacdo do Projecto e respectivas medidas mitigadoras para
possiveis riscos sociais identificados;

q. Realizar visitas de campo regulares aos locais de obras, para
monitorizar a implementacao adequada das clausulas sociais;

r. Gerir o Mecanismo de Reclamacoes do Projecto (GRM), em coordenacao

com o Especialista de Comunicacao;

O Ministério da Economia e Financas, convida aos Consultores
Individuais qualificados, a submeterem a sua manifestacao de
interesse para a posicao de Especialista Social do Projecto. Os
consultores interessados deverao apresentar informacdo demostrando
qualificacoes para execucao dos servicos (CV, descricao de projectos
similares implementados, experiéncia de trabalho em condi¢cdes similares,
disponibilidade, etc).

Qualificacoes:

O Especialista Social do Projecto devera ter no minimo as seguintes
qualificacoes e experiéncia:

a. Formacao superior em ciéncias sociais, historia, antropologia, geografia,
desenvolvimento rural, economia politica e outras areas afins constituindo
vantagem ter pos-graduacao em desenvolvimento social;

b. Experiéncia minima comprovada de 7 anos em trabalhos de analise de
risco e avaliacdo de impactos sociais em diferentes grupos populacionais,
que englobe o acompanhamento, analise e supervisdo de programas e
projectos de desenvolvimento rural, construcdo e reabilitacao de
infraestruturas com conhecimento especifico da legislacao social vigente
no pais e, preferencialmente, com conhecimento de salvaguardas sociais
do Banco Mundial e/ou outras organizacdes internacionais multi-laterais
de desenvolvimento;

c. Experiéncia minima de 5 anos com trabalho relacionado com o
desenvolvimento social, reassentamento involuntario, envolvimento de
partes interessadas, desenvolvimento orientado para a comunidade e
questoes mais amplas de inclusdo social (género, de inclusdao de

deficiéncia, VBG, etc.)



d. A experiéncia na aplicacdo bem sucedida de politicas e normas de
salvaguardas do Banco Mundial, tanto em projectos de alto como de baixo
risco, € uma vantagem adicional.

e. Ter experiéncia na elaboracao e implementacao de Plano de Gestao Social,
Planos de Accao de Reassentamento (PAR), codigos de conduta, clausulas
sociais e na realizacao de diagnoéstico social em Projectos que envolvam
pequenos produtores e prestadores de servicos locais;

f. Conhecimento do Quadro Ambiental e Social do Banco Mundial, e uma
vantangem adicional conhecimento das Politicas de Salvaguardas Sociais
e os Padroes de Desempenho social do IFC do Grupo Banco Mundial sobre
as Condicoes de Emprego e Trabalho, de 1 de Janeiro de 2012.

g. Capacidade de apresentar desenvolvimento social complexo e questoes de
salvaguarda a equipas de trabalho e de envolvimento efectivo com
contrapartes governamentais e beneficiarios de projectos;

h. Experiéncia na analise de riscos e impactos sociais em diferentes grupos
populacionais; coordenacdo de processos consultivos transparentes; e
integracao de instrumentos de planeamento relevantes, tais como Planos
de Accao de Reinstalacdao no planeamento e implementacdo global de
projectos.

i. Experiéncia com Mecanismos de Gestdao e Resolucdo de Reclamacoes
(GRM);

j- Fortes capacidades operacionais e analiticas e capacidade demonstrada
para traduzir o trabalho analitico em aconselhamento politico e
recomendacodes praticas e realizaveis.

k. Proficiéncia em tecnologias de informacao e comunicacao;

1. Fluéncia na comunicacdo escrita e oral em linguas portuguesa e inglesa

m. Constitui vantagem conhecimento de linguas locais (das provincias em que
o projecto sera implementado);

n. Excelente capacidade de organizacao.

A duracao do contrato inicial é de doze (12) meses, com possibilidade de
renovacao com base no desempenho por periodos sucessivos de 24 meses
até ao término do Projecto.



A seleccao do consultor individual sera feita com base no Regulamento
de Aquisicoes do Banco Mundial para Mutuarios sob Financiamento de
Projectos de Investimento, aprovado em Julho de 2016, revistos em
Novembro de 2017 e Agosto de 2018 e as disposicoes estipuladas no
Contrato de Financiamento e o mesmo esta aberta a todos os interessados
de paises elegiveis.

Os Consultores interessados podem obter informacoes adicionais entre as
08.30 - 12.00 e 14.00 - 15.30 horas durante os dias normais de
expediente.

As manifestacoes de interesse deverao ser submetidas no endereco abaixo
até 15.00 horas, do dia 15 de Fevereiro de 2021.

As manifestacoes de interesse também podem ser submetidas por e-
mail.
Ministério da Economia e Financas
Direccao Nacional do Tesouro e Cooperacao Econémica e Financeira
Unidade de Implementacao do Projecto
Av Ahmed Sekou Toure, N.° 21, 20 Andar, Flat 21
Email: Amanhica.fisp@tvcabo.co.mz ou tomanhical9wanga@gmail.com

Maputo



